ZARZADZENIE NR 57/2019
Wéjta Gminy Jedwabno
z dnia 19 czerwca 2019 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkoél w Jedwabnie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14.12.20167. -
Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2018r. Poz. 996.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990r. O
samorzgdzie gminnym (Dz.U.z 2019r. Poz. 506) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2017 r. poz. 1587), zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespohi Szkét w
Jedwabnie, ul. Polna 1

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy w
Jedwabnie, na tablicy ogloszen w Urzedzie oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




3)

6)
7

8)

9)

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma peing zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1842, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiagzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2017 r. poz.

1311);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczona na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.

z 2011 r. poz. 2241455, 22015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

2. Zgodnie z § 3 ust. 2 w/w rozporzadzenia stanowisko dyrektora zespotu, w sklad ktorego

wchodzi publiczna szkola podstawowa i publiczne przedszkole albo przedszkola, z

wyjatkiem zespotu, w sktad ktérego wchodzi publiczna szkola podstawowa specjalna lub

publiczne przedszkole specjalne albo przedszkola specjalne, moze zajmowaé rowniez

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

D

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny

oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w

danej szkole podstawowej, oraz



publicznych placowek moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie

nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

6) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311):

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z

2011 r. poz. 2241 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60)
4. Zgodnie z § 12 w/w rozporzadzenia stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwcee
oraz zespole publicznych przedszkoli, szkot lub placéwek moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach

egzaminacyjnych, lub



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa wart. 31 ust. I pkt 4 ustawy
z 17.12.2004r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz.U.z 2018 r. poz. 1458);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa wart. 7 ust. 1 13austawy
z 18.10.2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U.z 2019 r. poz. 430 zezm.) - w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z26.01.1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.z2018r. poz. 967 ze zm.) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z27.07.2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.z2018r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni
z praw publicznych.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot w Jedwabnie",
w terminie do dnia 04.07.2019 r. na adres: Urzad Gminy w Jedwabnie, ul. Warminska 2,
12-122 Jedwabno

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do
sekretariatu Urzedu Gminy w Jedwabnie. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie
elektroniczne;j

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Jedwabno
O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zgdaniec Wojta Gminy Jedwabno kandydat obowiazany jest
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. I ppkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zadac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.



