UCHWALA NR XVI1/122/20
RADY GMINY JEDWABNO
z dnia 25 marea 2020 roku

W sprawie okreslenia trybu oraz sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Jedwabno

oraz szczegolowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.:
Dz. U. z 2019 poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j.: Dz. U. z 2020 poz. 218) - Rada Gminy Jedwabno
uchwala, co nastepuje:

§1.
Uchwala si¢ tryb oraz sposob powolania i odwolania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Jedwabnie oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania, w brzmieniu okreslonym w
zalgezniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Jedwabno.

g3,
Traci moc Uchwala Nr XXIV/180/2012 Rady Gminy Jedwabno z dnia 19 grudnia 2012 r. w
sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§ 4.
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego.
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Zalgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XVI1/122/20
Rady Gminy Jedwabno

z dnia 25 marca 2020 roku

Tryb oraz sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w

Jedwabnie oraz szczeg6lowe warunki jego funkcjonowania

§1.
1. Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Jedwabnie, zwanego dalej ,.Zespotem” powoluje Wéjt
Gminy Jedwabno, zwany dalej ,.Wojtem”, w drodze zarzgdzenia.
2. Kadencja Zespotu trwa 5 lat.
3. Wojt odwoluje cztonka Zespotu przed uplywem kadencji w trybie wlasciwym do powotania:
1) na jego pisemny wniosek,
2) nauzasadniony, pisemny wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,
3) nauzasadniony, pisemny wniosek przewodniczgcego Zespolu,

4) na uzasadniony, pisemny wniosek ponad polowy skladu Zespolu.

§2.
1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Wojt w terminie 30 dni od daty jego powolania.
2. Przewodniczacy Zespotu wybierany jest na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego cztonkdw,
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow.
3. Przewodniczacy Zespolu jest wybierany na okres kadencji Zespotu.
4. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwolany przez Zespot przed uptywem kadencji w glosowaniu
jawnym bezwzgledng wiekszosciag glosdéw, na podstawie:
1) pisemnej rezygnacji przewodniczacego Zespolu,
2) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta,
3) uzasadnionego, pisemnego wniosku ponad potowy skladu Zespohu.
5.0dwolanie przewodniczacego Zespolu skutkuje konieczno$cia powoltania nowego przewodniczacego,
w trybie okreslonym w ust. 2.
6. Przewodniczacy Zespohu inicjuje, organizuje i kieruje pracami Zespotu, w szczegdlnosci:
1) zwoluje posiedzenia z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Zespolu,
2) ustala termin i przewodniczy posiedzeniom Zespolu,
3) zapewnia obsluge protokolarna posiedzen Zespolu,
7.Sposréd  cztonkow  Zespolu, na  wniosek przewodniczacego, wybierany jest zastepca

przewodniczgcego, do kitdrego stosuje si¢ zapisy ust. 2, 3, 41 5.



8. Zastgpea przewodniczacego Zespotu pelni obowigzki przewodniczacego Zespohu w przypadku jego
nieobecnosci.

§ 3.
1. Czlonkowie Zespotu informowani sg o terminie posiedzenia w formie pisemne;j, telefonicznej lub
elektronicznej, nie pozniej niz 3 dni przed planowang data posiedzenia.
2. Dla wazno$ci posiedzenia Zespotu potrzebna jest obecnoéé przynajmniej potowy jego skiadu, w tym
przewodniczacego lub jego zastgpcy. W przypadku braku wymaganego kworum w drugim terminie
wyznaczonego posiedzenia, Zespot obraduje niezaleznie od liczby cztonkow.
3. Przewodniczacy Zespolu ustala porzadek obrad posiedzen Zespolu. Czlonkowie Zespolu moga
zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespol, nieobjete porzadkiem posiedzenia.
4. W sytuacjach nadzwyczajnych lub kryzysowych kazdy z czlonkéw Zespolu ma prawo zwolaé
posiedzenie, bez wymogéw formalnych, w skladzie dostosowanym do skali problemu.
5. Decyzje Zespotu podejmowane sa zwykla wigkszosciag glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku
rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego, a w razie jego nicobecnosci - zastepcy
przewodniczacego.
6. Posiedzenia grupy roboczej zwotuje przewodniczacy Zespotu, w zaleznosei od potrzeb, w formie
pisemnej, mailowe;j lub telefonicznej.
7. Skiad grup roboczych jest zmienny i uzalezniony od zgloszonego problemu oraz terenu wystepowania
danego przypadku.
8. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadza sig protokot zawierajacy liste obecnosci, opis przebiegu
spotkania oraz podjete ustalenia.
9. Przewodniczacy Zespolu gromadzi wszelka dokumentacj¢ dotyczaca spraw oséb i rodzin dotknigtych

przemocg, ktora jest przechowywana w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Jedwabno.

§ 4.
Obstugg organizacyjno-techniczng zespolu interdyscyplinarnego zapewnia Gminny Osrodek Pomocy

Spolecznej w Jedwabnie.
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Imienny wykaz glosowania radnych

Rady Gminy Jedwabno nad uchwalg Nr XVII/122/ w sprawie okre$lenia trybu oraz
sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Jedwabno oraz szczegélowych

warunkéw jego funkcjonowania.

Lp. Nazwisko i imie Glos Glos Glos
»Zza” sprzeciw” |, wstrzymujac
y Si?”

1. Iwona Arbatowska }(
2. |Elzbieta Brzéska —
3. |Daniel Dunajski X
4. Grazyna Jaguszewska )(
5. Sylwester Janowski X
6. Krystyna Kabata X
7. Teresa Licka ——
8 Jan Mil e
9. Dariusz Piorkowski X
10. ; .

Kamila Szczepanska X
11.

Adam Szewczyk X
12, .

Magdalena Sznajder X
13. : -

Marianna Szydlik X
14 Danuta Trzcinska X
15, K -

atarzyna Wiktorowska .
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