ZARZADZENIE Nr 4/2022
WOIJTA GMINY JEDWABNO
z dnia 11 stycznia 2022 roku.

W sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jedwabnie
do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji dotyczacych dodatku ostonowego.

Na podstawie art. 2 ust. 10, 11, 12, 14 oraz 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o
dodatku ostonowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1) w zw. z art. art. 411 ust. 10j-100 oraz 10r ustawy z
dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2021 . poz. 1973, 2127 i 2269)
oraz na podstawie art. 110 ust 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej(Dz.U.z
2021 r. poz. 2268 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje :

§ 1.
1. Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jedwabnie upowazniam
Panig Elzbiete Plocharczyk — pracownika socjalnego, zatrudnionego w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Jedwabnie do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji dotyczacych
dodatku ostonowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1).

§ 2.

Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1 obowigzuje w czasie nieobecnoéci (urlop, zwolnienie
lekarskie, delegacja itp.) Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jedwabnie.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéj

( Slawon{ir Ambroziak )



