Zarzadzenie Nr 155/2022
Wojta Gminy Jedwabno
z dnia 28 grudnia 2022 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Jedwabnie.

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.530 z p6zn. zm.) w zwiazku z art.33 ust.3 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Okresla si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie Kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Jedwabnie, bedgcego pracownikiem samorzadowym, wraz z dodatkiem za
wieloletnig prace oraz dodatkiem funkcyjnym w wysokosci 10.900 zlotych.

§ 2.
W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy : ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.530 z p6zn. zm.), rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 paZdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych ( Dz.U. z 2021 r. poz. 1960), Kodeksu pracy i inne przepisy prawa pracy.

§ 3.
Traci moc zarzadzenie Nr 3/2018 Wojta Gminy Jedwabno z dnia 17 stycznia 2018 roku w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Jedwabnie.

§4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.

Wojt Gminy J vabno

( Slawomir Ambroziak )



I Tabela

Kierownicze stanowiska urzednicze

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia
Nr 155/2022 Wéjta Gminy Jedwabno
z dnia 28 grudnia 2022 roku

Lp. Stanowiska Kwota Kwota Maksymalny
maksymalnego maksymalnego dodatek za
wynagrodzenia dodatku wieloletnig prace
zasadniczego wg. |funkcyjnego (20%)
kategorii

j IF Kierownik jednostki - XXII Kat. 2.500 1.400

7.000




