Zarzadzenie Nr 48 /2012
Wéjta Gminy Jedwabno
z dnia 02 lipca 2012 roku.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 35 /09 Wéjta Gminy Jedwabno z dnia 25.06.2009r w sprawie
regulaminu dokonywania okresowych ocen pracownikéw samorzadowych zatrudnionych

w Urzedzie Gminy w Jedwabnie.

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U.Nr 223, poz. 1458 zpézn.zm.) zarzgdzam , co nastepuje:

§1
W regulaminie dokonywania ocen okresowych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Jedwabnie, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia Nr 35 /09 Wéjta Gminy
Jedwabno z dnia 25.06.2009r , zmieniony zarzadzeniami : Nr 44/09 z dnia 16.10.2009r, Nr
48/2011 z dnia 22.06.2011r, Nr 76/2011 z dnia 25.08.2011r wprowadzam nastepujace zmiany:

1L.W § 3 ust.l otrzymuje brzmienie : , Ocen okresowych pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w Urzedzie dokonuje si¢ co 2 lata, do dnia 31 paZzdziernika kazdego roku”.

§2
Jednolity tekst po zmianach regulaminu dokonywania okresowych ocen pracownikéw

samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Jedwabnie z zachowaniem ciaglosci

numeracji stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Weijt

(mgr inz. Kirzysztof Otulakowski )



