Uchwala Nr V1/16/2011
Rady Gminy Jedwabno

z dnia 29 marca 2011 roku

w sprawie kontynuacji w roku 2011 projektu systemowego wspolfinansowanego z

Europejskiego Funduszu Spolecznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku art.110 ust.10 ustawy z
dnia 12 mara 2004r o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009r Nr 175 poz.1362z pozn zm.)

Rada Gminy Jedwabno uchwala, co nastepuje:

§1.
Kontynuowa¢ w roku 2011 projekt pod nazwa ,Aktywizacja Twoja Szansy”
wspotfinansowanego z FEuropejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VII Promocja Integracji Spotecznej,
Dziatanie 7.1 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj i

upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoleczne;j.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Jedwabno.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca
Rady Gminy Jedwabno

Maria Sienkiewicz



Zatacznik

Streszczenie projektu systemowego ,,Aktywizacja Twoja Szansg”

Cele projektu

Celem ogoélnym projektu jest zwigkszenie aktywnosci spoteczno-zawodowej o0sob
bezrobotnych, poszukujacych pracy lub nie pozostajacych w zatrudnieniu, bgdacych w wieku
aktywnosci zawodowej i korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spotecznej.

Cele szczegolowe:

- nabycie umiejetnosci spolecznych przez beneficjentow projektu, w tym: zwigkszenie poczucia
wlasnej warto$ci, podniesienie umiejgtnosci autoprezentacji, wzbudzenie potrzeby funkcjonowania
w spoteczenstwie, podniesienie kompetencji 1 kwalifikacji spotecznych os6b niepetnosprawnych;

- zwigkszenie praktycznych umiejetno$ci w zakresie powrotu na rynek pracy;

- zwigkszenie wigzi rodzinnych (poprawa wydolnos$ci wychowawczych rodzin, nabycie umiejgtnosci
godzenia obowiazkow wychowawczych z aktywnoscia zawodowa)

- wzrost dostgpnosci do bezptatnego poradnictwa spoteczno - zawodowego.

Cele projektu sa zgodne z zapisami Priorytetu VII Programu Operacyjnego KAPITAL LUDZKI
dziataniem 7.1., poddziataniem 7.1.1. Ich realizacja prowadzi do rozwoju i upowszechniania
aktywnych form integracji poprzez kontrakty spoteczne i programy aktywnosci lokalnej, a w
szczegolnosci poprzez rozwoj nowych form wsparcia indywidualnego i §rodowiskowego,
umozliwiajac integracj¢ zawodowa i spoleczna osobom ze specyficznymi trudno$ciami na rynku
pracy.

Cele projektu wpisuja si¢ w Strategie Rozwiazywania Problemow Spotecznych
do roku 2015 Cel gtéwny 1: Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy,

w tym cel szczegotowy 1.2 Wspieranie bezrobotnych poprzez $wiadczenie i rozwoj ustug rynku pracy
poprzez ksztaltowanie aktywnej postawy w poszukiwaniu pracy, wspieranie aktywnosci 0sob
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz cel szczegotowy 1.4 Aktywizacja spoteczna i zawodowa
grup bezrobotnych poniewaz zaplanowane w projekcie dziatania w ramach kontraktow socjalnych i
programéw aktywnosci lokalnej oraz przewidziane instrumenty aktywizacji zawodowej, spotecznej i
zdrowotnej zapewniaja roznorodna forme wspierania i aktywizowania wyzej wymienionej grupy
spotecznej.

Grupy docelowe

W ramach realizacji projektu dziataniami objgte zostang osoby w wieku aktywno$ci

zawodowej, nie posiadajace zatrudnienia, korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej oraz

osoby z ich otoczenia.

Wybdr grup docelowych zostat podyktowany z jednej strony wytycznymi, a z drugiej - rosnacymi

problemami ponizej wymienionych grup klientéw Osrodka objetych dziataniami projektu.

-1 grupa: 8 0séb bezrobotnych PAL, (kurs komputerowy)

- II grupa: (kontrakt socjalny) 12_o0s6b/rodzin, bezrobotnych, nie pracujacych, korzystajacych z
pomocy spotecznej, (kurs prawa jazdy kat. B)

W ramach aktywnej integracji zostanie objgtych dzialaniami tacznie 20 beneficjentow, w tym:

8 - wsparciem na rzecz integracji spotecznej i zawodowej PAL
12 - kontraktami socjalnymi,



Rozwojowi form aktywnej integracji postuzy zastosowanie takich narzedzi, jak:
kontrakty socjalne

programy aktywnosci lokalne;,

oraz nastgpujacych instrumentow:

-instrumenty aktywizacji zawodowej,
-instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
-instrumenty aktywizacji zdrowotnej,

-instrumenty aktywizacji spotecznej,

Rezultaty

W ramach realizacji projektu rezultatem bgdzie rozszerzenie oferty wsparcia dla oséb
bezrobotnych,:

- zwigkszenie u beneficjentdéw umiejgtnosci spolecznych (w tym i otoczenie, wzmocnienie
poczucia wlasnej wartosci, zwigkszenie uczestnictwa w zyciu spotecznym, nabycie
umiejgtnosci spgdzania czasu wolnego), umiejgtnosci komunikacii,

- wypracowanie aktywnych 1 samodzielnych postaw 0sob bezrobotnych,

- wzrost umiejgtnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych (gtéwnie migdzyludzkich),

w tym w zatatwianiu spraw urzedowych,

- wzmocnienie wigzi rodzinnych, uksztattowanie prawidlowych zachowan rodzicielskich

1 opiekunczo — wychowawczych, poprawa sytuacji dziecka, nabycie umiejgtnosci godzenia
aktywnos$ci zawodowej z opieka nad dzieckiem, rozwijanie umiej¢tnosci planowania budzetu
1 prowadzenia gospodarstwa domowego

- wzrost umiejgtnosci zwigzanych z aktywnym poszukiwaniem pracy (przelamanie niechgci
do pracy, podniesienie wlasnych kwalifikacji, poznanie 1 utrwalenie zasad bycia dobrym

1 kompetentnym pracownikiem. Zaklada sig, Ze rezultaty migkkie bgda osiagnigte na poziomie
70%. Ich mierzenie odbywac si¢ bedzie przy pomocy sprawdzajacych dziatan konczacych
prace kazdej z grup, charakterystycznych do zaktadanego rezultatu.

Rezultaty projektu w sposob istotny przyczynia si¢ do zwigkszenia dost¢pu do zatrudnienia ,
podwyzszajac statut zawodowy 1 spoleczny poprzez przygotowanie do wejscia lub powrotu na
rynek pracy. Rezultaty osiagnigte poprzez podjgte w ramach projektu dziatania, pozwola na
wypracowanie u beneficjentow aktywnych postaw spotecznych i zawodowych. Beneficjenci
projektu w sposob petniejszy beda uczestniczy¢ w zyciu spotecznym 1 zawodowym, co
skutkowac bgdzie zmniejszeniem zagrozenia wykluczeniem zawodowym.

Realizacja

Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 93 119,68,00 ztotych.

Wktad wlasny w wysokos$ci 9 777,56 zt (co stanowi 10,50 % kosztow ogdlnych projektu) , w
postaci zasitkow 1 celowych jest zabezpieczony w budzecie jednostki na rok 2011.
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