ZARZADZENIE NR 2/2013

WOJTA GMINY JEDWABNO
z dnia 14 stycznia 2013 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowar obronnych w Gminie Jedwabno
w2013 .

Na podstawie art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2004 roku Nr 241, poz. 2416 z
pozn. zm.), Zarzadzenia Nr 339 Wojewody Warminsko - Mazurskiego z dnia 12 grudnia
2012 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie
warminsko-mazurskim w 2013 roku oraz Zarzadzenia Nr 60/2012 Starosty Szczycienskiego z

dnia 27 grudnia 2012 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w
Powiecie Szczycienskim w 2013 roku,

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ i wprowadza do uzytku stuzbowego ,,Plan zamierzen pozamilitarnych
przygotowan obronnych w Gminie Jedwabno na 2013 rok™ (zatacznik Nr 1).

§ 2.

Wprowadza si¢ do uzytku shuzbowego ,,Plan szkolenia obronnego w Gminie
Jedwabno w 2013 roku” (zatacznik Nr 2).

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WAOST
grinz. Kilysttof Otulakowski



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 2/2013
Wojta Gminy Jedwabno
z dnia 14 stycznia 2013 r
ZATWIERDZAM

WOJT GMINY JEDWABNO
Krzys tulakowski

PLAN ZAMIERZEN

POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCHW GMINIE JEDWABNO
W 2013 ROKU

Sp¢rzadzil:
INS KTOR

ERrzysztof Nikadon

Jedwabno 2013



Zgodnie z koncepcja prowadzenia przygotowan obronnych w wojewddztwie warmirisko-mazurskim, zasadniczym celem tych przygotowan
Jest zapewnienie przez elementy systemu obronnego pafistwa nadzorowane przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego osiagniecia zdolnogci do
przeciwdziatania sie zaistnialym zagrozeniom wewnetrznym i zewnetrznym panstwa w tym do odparcia agresji militarnej we wspéldziataniu z
pozostalg czescia militarna i pozamilitarng systemu.
Wéjt Gminy Jedwabno, pozamilitarne przygotowania obronne w Gminie, realizuje przy pomocy podlegtych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych.
Przedsigwzigcia obronne w 2012 roku realizowano zgodnie z planem zamierzer i wytycznymi w tym zakresie:
1. Uczestniczono w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w powiecie szczycienskim, ktéra zostata przeprowadzona terminowo i nalezycie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Opracowano i uzyskano zatwierdzenie Wojewody Warminsko — Mazurskiego dla Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Jedwabno
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i w czasie wojny.
L. Glowny wysilek z zakresu obronnosci w roku 2013 skupiony bedzie na:

1. Zakonczeniu planowania operacyjnego.

2. Sprawnym, rzetelnym i terminowym przygotowaniu i przeprowadzeniu kwalifikacji woj skowej w powiecie .

3. Przygotowaniu i przeprowadzeniu &wiczefi obronnych zgodnie z “Metodyka przygotowania i prowadzenia éwiczen podsystemu
niemilitarnego w  systemie obronnym RP” oraz “ ytycznymi Wojewody Warminsko-Mazurskiego dla organdw samorzadu
terytorialnego w zakresie organizacji i przeprowadzenia ¢wiczen obronnych w latach 2011-2016” — tj. organizacji posiedzenia Zespotu
Kierowania z gra planistyczna

II. Pozamilitarne przygotowania obronnew 2013 roku beda wykonywane przez:

* Dprzygotowanie kadry kierowniczej jednostek organizacyjnych Gminy oraz pracownikéw merytorycznych tych jednostek, bioracych
udziat w ¢wiczeniach wlasnych do dzialad w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa (gra decyzyjna)

* przygotowanie zespoléw zadaniowych w urzedzie gminy do wykonywania zadah w czasie stanu gotowosci obronnej pafstwa czasu
kryzysu a takze przedsiewzieé realizowanych w poszczegdlnych stopniach alarmowych,

* wspotudziatl w organizacji i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej na administrowanym terenie,

* prowadzenie rejestracji osob na potrzeby zatozenia ewidencji woj skowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej,

* prowadzenie prac reklamacyjnych oséb od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny,

* doskonalenie obiegu informacji na bazie stuzby stalego dyzuru w ramach prowadzonych treningéw lub éwiczefi obronnych,

* realizowanie zadaf zwigzanych z planowaniem $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony na administrowanym terenie w tym
wydawanie decyzji,

® uzgodnienie planéw szkolenia obronnego na rok 2013 oraz planéw przeprowadzenia gminnych ¢éwiczen obronnych z Wojewoda
Warminsko - Mazurskim, .

* wspbtudzial w opracowywaniu sprawozdania z realizacji zadan obronnych w2012 r. na potrzeby NKPPO,

* biezacy realizacje zadan obronnych wynikajacych z kompetencyjnego zakresu obowigzkdow.
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® opracowanie Planu Akcji Kurierskiej

® opracowanie lub aktualizacje POFG w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa pafistwa i w czasie wojny, gdzie ostatnim
elementem jest opracowanie kart realizaciji zadar operacyjnych.
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Wykonawca Termin realizacji Uwagi
Zadanie - temat Podstawa dziatania Iwspotwykonawca I kwartat 1T kwartat TII kwartat TV kwartat
I I I v A% VI Vil VI X X X1 X1
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
L. PLANOWANIE OPERACYJNE I PROGRAMOWANIE OBRONNE

1. Opracowanie Kart realizacji zadan Rozporzadzenie RM z dnia prac. ds. obr.
operacyjnych 18 maja 2004r. w sprawie kierownicy

warunkow i trybu jednostek 31

planowania i finansowania organizacyjnych

zadan wykonywanych w Gminy
2. Opracowanie i przestanie do Starostwa ramach przygotowan
Powiatowego w Szezytnie danych dotyczacych | obronnych panstwa przez
»~Kwestionariusza Pozamilitarnych organy administracji
Przygotowan Obronnych za 2012 r.” rzadowe;j i organy prac. ds. obr. 15

samorzadu terytorialnego

/Dz. U. Nr 143 poz. 1515/

1. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA SIE. ZBROJNYCH
AKCJA KURIERSKA
1.Opracowanie i przestanie sprawozdania z Rozporzadzenie MSWiW,
realizacji zadan zwigzanych z doreczaniem kart Obrony Narodowej oraz ac. ds. ob 10
powolania w trybie Akcji Kurierskiej do Infrastruktury z dnia 5 lipca prac. ds. obr.
Starosty Szczycienskiego 2002 r. w sprawie trybu
2. Opracowanie planow akcji kurierskiej dorgczania kart powolania i
stosownie do zarzadzenia nr 293 Wojewody rozplakatowania
‘Warminsko-Mazurskiego z 29.10.2007 roku obwieszczen o stawieniu sig
® 0sob do czynnej stuzby prac. ds. obr. 31
wojskowej /Dz. U. Nr 122
poz. 1049/
1. PRZYGOTOWANIE SEUZBY STALEGO DYZURU NA POTRZEBY FUNKCJ ONOWANIA URZEDU

1. Opracowanie dokumentagji stuzby | Stalego Rozporzadzenie RM z dnia
dyzuru” 21 wrzesnia 2004 r. w

sprawie gotowosci obronnej prac. ds. obr. 31

panstwa /Dz. U. Nr 219 poz.

2218/

IV. PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA MEDYCZNEGO
2. Aktualizacja planu dystrybucji tabletek
jodowych prac. ds. obr. 18
V. SWIADCZENIA NA RZECZ OBRONY

L. Wydawanie decyzji administracyjnych jako Rozporzadzenie Rady Na
organu [ instancji Ministréw zmieniajace prac. ds. obr. / biezaco
W sprawie przeznaczenia do wykonania rozporzadzenie w sprawie Wajt 4
$wiadczen na rzecz obrony. $wiadczen rzeczowych na
2. Opracowanie zestawien $wiadczen rzecz obrony w czasie
osobistych i rzeczowych oraz planu wydatkéw pokoju z dnia 11.09.07 r.
finansowych zwiazanych z nakladaniem /Dz. U. 22007 r. Nr 175, prac. ds. obr. 31

obowiazku $wiadczen na rzecz obrony i
przestanie Wojewodzie W-M

poz. 1224/
Rozporzadzenie Rady
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3. Aktualizacja planow Swiadczen rzeczowych i

Ministréw zmieniajace

Na
osobistych n_.NmiaNmm:.wo: do n.nmzNwo.: W razie _.onmonmwaun:mo w sprawie prac. ds. obr. biezaco
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny $wiadczen osobistych na

_ — . rzecz obrony w czasie :
4. Omamnoims_o rocznego planu mé._wanNmm pokoju z dnia 11.09.2007 r. Jezeli
omww_w%”_a.w qmo_m:mmo M_w:& h%%ﬁg /Dz. U. 22007 1. Nr. 175, prac. ds. obr. wplyna
rzeczowych, jezeli naplyn poz. 1223/ wnioski
5. Prowadzenie na biezaco rejestru wydanych
decyzji administracyjnych
w mu..wesn $wiadczen osobistych i rzeczowych prac. ds. obr. X X X X X X X X
VL. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZER REZERW OSOBOWYCH WOJEWODZTWA
KWALIFIKACJA WOJSKOWA 1 REJESTRACJIA
1. Opracowanie i przestanie starostom Rozporzadzenie RM z dnia
propozycji do wojewddzkiego planu 24 stycznia 2006 1. w
kwalifikacji wojskowej sprawie komisji lekarskich prac. ds. obr. / 25
oraz wynagrodzenia za Wajt
udzial w ich pracy /Dz. U,
Nr 18 poz. 142/
VII. REKLAMACJE
1. Prowadzenie spraw reklamacyjnych Rozporzadzenie RM z dnia
21 wrzesnia 2004 1. w
sprawie reklamowania od
obowiazku pelnienia czynnej rac. ds. obr. /
stuzby so.mmﬂoén._. W razie . P Wajt Wedlug potrzeb
ogloszenia mobilizacji i w
czasie wojny /Dz. U. Nr 210
poz. 2136/,
VIII. SZKOLENIE OBRONNE
1. Opracowanie i uzgodnienie z Dyrektorem Rozporzadzenie RM z
WBIZK W-M UW , Planu szkolenie obronnego 13.01.2004r. w spr. prac. am..og.. / 30
na2013r.” Szkolenia obronnego Wajt
- — (Dz.U.Nr 16 poz. 150)
2. Sprawozdanie z realizacji rocznego planu ds. obr. /
szkolenia obronnego za 2011 r. i przeslanie do Emn.s\m...ﬁo r. 15
Dyrektora WBiZK A
W-M UW.
3.Opracowanie lub aktualizacja , Programu
szkolenia obronnego na lata 2013-2015” prac. ds. obr. / 31
Wit
IX. KONTROLE PROBLEMOWE
Rozporzadzenie Rady
Ministréw w sprawie
1. Jednostki organizacyjne gminy wmwwwﬂw\%wmmww _M%MNQMM prac. ds. obr. X We. planu
2004 r. (Dz.U. Nr 16,
poz.151)
-, -/




Zatagcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 2/2013

Wojta Gminy Jedwabno
z dnia 14 stycznia 2013 r.
ZATWIERDZAM
wOJT JEDWABNO
Krzyszt akowski
PLLAN SZKOLENIA OBRONNEGO
W GMINIE JEDWABNO
W 2013 ROKU

Uzgodniono: Sporgadzit:

iN KTOR

Krzysttof Nikadon

Jedwabno 2013
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: CZESC I - Opisowa
Plan szkolenia obronnego Gminy Jedwabno na 2013 r. sporzadzono na podstawie § 6 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13
stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego.

1. Dokumenty odniesienia.

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastepujacych dokumentow:

1) Zarzadzenia Nr 339 Wojewody Warminsko — Mazurskiego z dnia 12 grudnia 2012r. w sprawie pozamilitarnych przygotowas obronnych w
woj. warminsko — mazurskim w 2013r.

2) Zalozen i schematu akcji kurierskiej na terenie wojewédztwa warmifisko-mazurskiego stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 293
Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 pazdziernika 2007 r.; ,

3) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Jedwabno w warunkach zewngtrznego zagrozenia i w czasie wojny;

4) Zarzadzenia Nr 44/2011 Wéjta Gminy Jedwabno z dnia 30 maja 2011 r. w sprawie organizacji statego dyzuru na czas zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny;

5) Metodyki przygotowania i prowadzenia éwiczen podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP.

2. Cele szkolenia

Gléwny cel szkolenia obronnego w 2013 roku:

Przygotowanie administracji gminnej do wykonywania zadan obronnych w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa. Kierowanie
obrong w gminie w stanie gotowosci obronnej paristwa czasu kryzysu i wojny.

Cele szczegdlowe:

1. Przygotowa¢ system obronny gminy w szczegdlnosci zespot kierowania,

2. Przygotowa¢ system obronny gminy, skupié uwage na zabezpieczenie sit zbrojnych RP

3. Doskonali¢ procedury uruchamiania zadan operacyjnych w ramach systemu stuzby Stalego Dyzuru Wéjta Gminy, w wybranych
ogniwach wchodzacych w jego sktad.



Powyzsze cele zamierza sie osiagnaé poprzez:

1. Szkolenie jednostek organizacyjnych Gminy w zakresie wdrazania procedur uruchamiania zadan operacyjnych w ramach Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Gminy,

2. Doskonalenie systemu kierowania Wéjta poprzez przez organizacje gry decyzyjnej.

Zgrywanie obsady statego dyzuru w sytuacji gotowosci obronnej panistwa czasu kryzysu i wojny jednostkach organizacyjnych Gminy.

4. Szkolenie kurieréw, kurieréw wykonawcow, kurieréw tacznikéw w zakresie AKAP.
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GRUPY SZKOLENIA OBRONNEGO

Lp. | Nazwa stanowiska stuzbowego obligujaca do objecia Kod grupy Uwagi
szkoleniem obronnym szkoleniowej
1. | Wojtowie i ich zastepcy oraz sekretarze. W-1 W-1a sekretarze
2. | Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i D-1 Kierownik GOPS
nadzorowanych przez wdjta, kierownicy referatéw, samodzielni Dyrektor GOK
pracownicy urzedu gminy. Dyrektor GBP
Dyrektor Zespotu Szkot
3. | Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwiazanych z P-1
obronno$cig lub prowadzacy sprawy obronne.
4. | Obsada shizby ,,Statego dyzuru” Gminy Rozogi SD
5. | Obsada stanowiska kierowania SK
AK KZ¥- kurier tacznik
6. | Zespdt kierowania akcjg kurierskg urzedu gminy KW- kurier wykonawca
K - kurier




Tematyka szkolenia:

Wyszczegolnienie [z
. Ilosé Forma .
Lp. Tematy szkolenia grup . . Uwagi
. godzin szkolenia
szkoleniowych
1 2 3 4 5 6
Dorgczanie kart powotania w trybie AK P-1 . 21.01-1,5h
1 Zasady dorgczania kart powolania AK (KL, KW, K) 2,50 Instruktaz 17.05-1h
Sposob opracowania i aktualizacji dokumentacji statego dyzuru 12.02
. .. . P-1 I,5h .
2 | w administracji samorzadowej Instruktaz 12.09
. . SD l1h
Zasady pehienia stalego dyzuru
Przygotowanie zespoléw kierowania do dziatania w sytuacjach SK Gra
3 . W-1, W-1a 1,5h .
nadzwyczajnych decyzyjna
Sposob opracowania dokumentacji planowania operacyjnego i
@Bgﬂoé@mo naktadania zadan na podlegte komorki 1,5h Instruktaz 13.06
organizacyjne. P-1
4 | Ochrona informacji niejawnych zwiazana z przekazywaniem
zadan operacyjnych i
Wdrazanie procedur uruchamiania zadan operacyjnych w D-1 L5h Instruktaz 18.10

ramach Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy




Naczelnik

Dorgczanie kart powotania w trybie AK . 21 o 1. \ W ZK. OL i SO
Instruktaz sala posiedzen P-1 ” 7ot
Zasady doreczania kart powotania PZ7ZK WSpo /wwm,m%Nm or
Spos6b opracowania i aktualizacji 12.02 Naczelnik
dokumentacji statego dyzuru w Instruktaz sala posiedzeni P-1 WZK, OL i SO
administracji samorzadowe;j PZZK
Przygotowanie zespoldw kierowania do Cwiczenia — gra
dziatania w sytuacjach nadzwyczajnych decyzyjna 17.05 . W-1, W-1a, SK
gabinet Wojta Wéjt
24.05
Zasady dorgczania kart powotania w sala
trybie AK Instruktaz konferencyjna AK (KL,KW,K) Wojt /
Urzedu W-1, W-1a prac ds. obr.
Gminy
Spos6b opracowania dokumentacji
planowania operacyjnego i prawidtowosé
nakladania zadan na podlegle komorki Hu.om Naczelnik
organizacyjne. sala posiedzen P-1 W7ZK OL iSO
Ochrona informacji niejawnych zwigzana Instruktaz PZZK ’
z przekazywaniem zadan operacyjnych




Ye

20.09

6 Zasady pehienia statego dyzuru Instruktaz konferencyjna
Urzedu SD prac ds. obr.
Gminy
Wdrazanie procedur uruchamiania zadafi 25.10
7 operacyjnych w ramach Planu Instruktaz konferencyjna D-1
Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Urzedu prac ds. obr.
Gminy
Odprawa szkoleniowo - planistyczna 0d 30.12
.. MO , prawa : ,
Czgs¢ I —ocena realizacji zadan obronnych . Sala posiedzen
szkoleniowo-
8 (w2013 r. . PZ7ZK P-1
” . . planistyczna Starosta
Czgs¢ II- planowanie pozamilitarnych Szezveienski
przygotowan obronnych wojewddztwa zy

na 2014r.

Wytyczne organizacyjne:
1. ,.,Plan szkolenia obronnego na 2013 rok” uwzglednia jedynie przedsigwzigcia szkoleniowe z zakresu obronnosci.
2. ,Plan szkolenia obronnego na 2013r.” gminy wymaga przestania do dnia 31 stycznia 2013r. pismem przewodnim na adres Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego W — M UW w Olsztynie do uzgodnienia.
Za realizacjg szkolenia w jednostce organizacyjnej odpowiada dyrektor, kierownik tej jednostki.
Planowane przedsigwzigcia szkoleniowe winny znalezé sie w planach pracy uczestnikéw szkolenia.
Realizowane szkolenia winne byé dokumentowane oraz oceniane efekty przeprowadzonych szkoler.
Plan szkolenie moze ulec zmianom, w zaleznoéci pod zaistniatej nieprzewidzianej sytuacji.
Zakres szkolenia powinien odzwierciedlaé potrzeby 0s6b objetych przedsigwzigciami szkoleniowymi.
Wszelkie zmiany zatwierdzonego ,,Planu szkolenia obronnego na 2013 rok™ wymagajg uzgodnienia z Dyrektorem Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warmifisko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego.
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