Zarzadzenie Nr 83/2014
Wojta Gminy Jedwabno
z dnia 04 wrzesnia 2014 r.

w sprawie zalozen i wskaznikow do projektu budzetu Gminy Jedwabno na 2015

rok

Na podstawie § 2 ust. 2 uchwaly Rady Gminy Jedwabno Nr XXXVII1/216/10 z dnia 06
wrzesnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Wéjt Gminy
Jedwabno zarzadza, co nastepuje :

§1

. Zobowigzuje sie Kierownikéw referatow Urzedu Gminy Jedwabno, pracownikéw

Urzedu Gminy oraz Dyrektoréw i Kierownikébw wszystkich jednostek
organizacyjnych powigzanych z budzetem Gminy Jedwabno, do przedtozenia w
terminie do 30 wrzesnia 2014 roku pisemnych, uzasadnionych — popartych
stosownymi kalkulacjami wnioskéw dotyczgcych zadan proponowanych do
realizacji w 2015 roku.

. Zobowigzuje sie Dyrektora Zespotu Szkét w Jedwabnie do sporzadzenia

zbiorczych zestawienn propozycji planoéw finansowych w zakresie dziatow i
rozdziatbw wchodzgcych w sktad Zespotu. Przy opracowaniu zbiorczego
zestawienia wydatkéw w dziale 801 — Os$wiata i wychowanie, oraz dziale 854 —
Edukacyjna opieka wychowawcza, przyjmuje sie zasade wzrostu wydatkdéw
biezacych w poréwnaniu z budzetem na 2014 rok maksymalnie o kwote
zwiekszenia subwencji oswiatowe;.

. Zobowigzuje sie Kierownika Referatu Gospodarki Terenowej do sporzadzenia

informacji dotyczacej przewidywanych dochodéw i wydatkéw budzetu gminy w
zakresie gospodarowania odpadami.

. Propozycje planéw finansowych instytucji kultury nalezy sporzgdzi¢ zgodnie z

ustawami o ich utworzeniu z uwzglednieniem przepiséw art. 31 ustawy o
finansach publicznych.

. Przy sporzadzaniu projektow planéw finansowych jednostek budzetowych nalezy

stosowaé przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010
roku w sprawie sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek
budzetowych i samorzadowych zaktaddéw budzetowych (Dz. U. Nr 241, poz.
1616). ,

. Whioski ztozone po terminie okreslonym w ust. 1 nie bedg rozpatrywane w

trakcie prac nad projektem uchwaty budzetowej na 2015 rok.

§2

. Zobowigzuje sie Sottysow z terenu Gminy Jedwabno do przekazania w terminie

do 30 wrzesnia 2014 roku wniosku sotectwa uchwalonego przez zebranie
wiejskie, celem uwzglednienia go w projekcie budzetu Gminy. Whniosek powinien
zawiera¢ wskazanie przedsiewzie¢ przewidzianych do realizacji na obszarze
sotectwa w ramach $rodkéw z Funduszu Soteckiego.

. Whioski ztozone po terminie okreslonym w ust. 1 nie bedg rozpatrywane w

trakcie prac nad projektem uchwaty budzetowej na 2015 rok.
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§3
Radni Gminy Jedwabno, Komisje Rady Gminy Jedwabno i mieszkancy sktadajg do
Wojta Gminy Jedwabno poprzez Sekretariat Urzedu Gminy wnioski do budzetu w
terminie do 30 wrze$nia 2014 roku.

§4
Materiaty kalkulacyjne, o ktérych mowa w § 1 winny obejmowaé prognozowane
wykonanie budzetu roku poprzedzajacego, przy uwzglednieniu petnej klasyfikacii
budzetowej (dziat, rozdziat, paragraf) dochoddéw i wydatkéw oraz przychoddw i
rozchoddw, a takze szczegétowe uzasadnienie.

§5
Przyjmuje sie nastepujgce wskazniki stanowigce podstawe do prac nad projektem
dochodoéw budzetu na 2015 rok:

1) podatki i optaty lokalne, podatek rolny — przyjmuje sie zmiane stawek
podatkowych obowigzujgcych na terenie gminy zgodnie z odrebnym
zestawieniem,

2) dochody przekazywane przez Urzedy Skarbowe przewiduje sie wedtug
przewidywanego wykonania za 2014 rok,

3) udziaty w podatku dochodowym od osoéb fizycznych, oraz subwencje zgodnie z
informacjg przekazywang gminie przez Ministra Finanséw,

4) pozostate dochody — zgodnie z propozycjg Kierownikéw.

§6
Przyjmuje sie nastepujgce wskazniki stanowigce podstawe dqg prac nad projektem
wydatkéw budzetu na 2015 rok:

1. wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — za podstawe wyliczenia
wynagrodzen i pochodnych przyjmuje sie wielko$¢ zatrudnienia i wynagrodzen
we wrzesdniu 2014 roku, z uwzglednieniem wzrostu dodatkdéw stazowych, nagroéd
jubileuszowych, przewidywanych odpraw emerytalnych oraz innych $wiadczen
wynikajgcych z regulaminu wynagradzania pracownikéw. Wraz z projektem planu
finansowego kierownik (dyrektor) jednostki zobowigzany jest przedtozy¢:

a) szczegbtowa kalkulacje ptac i pochodnych od wynagrodzen wraz z podaniem ilosci
etetow,

b) szacunkowy wzrost wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzeh w stosunku do
wydatkéw rzeczywistych roku 2014 (w tym administracja, obstuga i obstuga w
jednostkach oswiatowych) — 1,0 %,

c) wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace wyniesie 1.750,00 zi,

W przypadku koniecznosci zwiekszenia zatrudnienia kierownik (dyrektor) jednostki
organizacyjnej lub Kierownik referatu Urzedu Giminy zobowigzany jest przedtozyé
Wojtowi odrebny wniosek zawierajgcy uzasadnienie merytoryczne oraz szczegotowg
kalkulacje koniecznych wydatkow.

2. wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen nauczycieli — zgodnie z Kartg

Nauczyciela z uwzglednieniem przewidywanych zmian oraz obowigzujgcych
regulaminow,

3. podstawg do planowania dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla
pracownikow sfery budzetowej jest 8,5% kwoty przewidywanego wykonania
wynagrodzeh osobowych za 2014 rok z uwzglednieniem osdb uprawnionych,
pomniejszone o wytgczenia wynikajace z ustawy,
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4. przy kalkulacji wydatkéw z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i fundusz
pracy przyjmuje sie wielkosci zgodne z obowigzujacymi przepisami ZUS-u oraz
wedtug wskaznikow wynikajgcych z ustawy budzetowej panstwa,

5. wydatki na ZFSS nalezy planowaé¢ w oparciu o aktualne przepisy prawne — jako
kwote bazowsg do wyliczenia odpisu na ZFSS nalezy przyjaé — 3.200,00 zi
(3.200,00 zt x 37,5% = 1.200,00 zi).

W odniesieniu do nauczycieli, ZFSS nalezy naliczyé wedtug obowiazujacych przepiséw
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 roku Nr 191) —
2717,59 zh,

6. wydatki zwigzane z biezgcym utrzymaniem jednostek budzetowych i innych
jednostek organizacyjnych gminy - kalkulowane bedg przy uwzglednieniu
$redniorocznego wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych o 2,3% (102,3%
przewidywanego wykonania za 2014 rok). Przy czym, wydatki zwigzane z
biezacym utrzymaniem jednostek organizacyjnych nalezy planowaé w sposéb
oszczedny i celowy ograniczajgc je do niezbednego minimum umozliwiajgcego
biezgce funkcjonowanie jednostki.

7. w przypadku wydatkow na zakupy inwestycyjne oraz wydatkéw zwigzanych z
remontami lub niezbednego zwiekszenia innych wydatkéw biezacych, kierownik
jednostki przedktada Wojtowi odrebny wniosek z okre$leniem wielkosci
koniecznych wydatkédw wraz z uzasadnieniem merytorycznym i kalkulacjg
kosztow.

§7
Pozostate wskazniki:

1. planowane inwestycije na 2015 rok powinny byé zgodne 2z wykazem
przedsiewzig¢ uchwalonym w Wieloletniej Prognozie Finansowej. Ponadto nalezy
dokonaé analizy danych zawartych w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy
Jedwabno na lata 2014 — 2025 i w przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian,
zaprezentowacé te zmiany wraz z uzasadnieniem.

2. do projektu budzetu na 2015 rok w pierwszej kolejnosci przyjete zostang
inwestycje rozpoczete oraz inwestycje, ktore majg najwieksze szanse na
uzyskanie dofinansowania w ramach poszczegolnych programdw operacyjnych,

3. w projekcie budzetu na 2015 rok nalezy uwzgledni¢ jako rozchody zgodnie z
harmonogramami przypadajgce do spiaty raty kredytéw.

§8

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy, Dyrektorom, Kierownikom
gminnych jednostek organizacyjnych oraz pracownikom Urzedu Gminy.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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