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8 kwietnia 2019 roku w catej Polsce rozpoczat si¢ strajk w szkolach. Rowniez w naszej
gminie szkola przylaczyla si¢ do walki o godne wynagrodzenie nauczycieli oraz o przysztosé
polskiej edukacji. Wyksztalcona 1 petna pasji kadra pedagogiczna, ktoérej powierzamy

wyksztalcenie i wychowanie przyszlych pokolen, zastuguje na nalezyte wynagrodzenie.

Niestety, zgodnie z Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych,

nauczycieli bioracym udziat w protescie za czas strajku nie nalezy sie wynagrodzenie.

Nie ma watpliwosci ze formalnym pracodawcg nauczycieli jest samorzad. to toczacy sie
spor zbiorowy jest sporem Nauczycicli z Rzadem odpowiedzialnym ostatecznic za ksztalt
polskiej edukacji i wynagrodzenia nauczycieli. Uwazam, ze w takiej sytuacji powinni$my
wspiera¢ kadre pedagogiczna.

Majac na wzgledzie powyzsze zwracam si¢ do Pana z prosba o pozostawienie
zaplanowanych w budzecie szkoly srodkow finansowych i wyrazenie zgody Dyrektora szkoty

na wsparcie nauczycieli i pozostatych pracownikdw za czas pozostawania w strajku.
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W odpowiedzi na pismo z dnia 25.04.2019 r. w sprawie zawarcia indywidualnych porozumien
z dyrektorami szkol i placéwek dotyczacych niedokonania pracownikom uczestniczagcym w strajku
potracen za wynagrodzenie za prace, informuje, iz Gmina Jedwabno wystapita pismem znak
50.4424.32.2019 z dnia 29.04.2019 r. do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie o wydanie
opinii w ww. sprawie (w zalaczeniu).

Z obecnie obowigzujacych przepisow prawa - art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
rozwigzywaniu sporéw zbiorowych (tj. Dz. U z 2019 r. poz. 174 z p6zn. zm.) jednoznacznie wynika,
iz strajkujgcym pracownikom za czas strajku, nie przystuguje zadne ze skladnikéw wynagrodzenia.

W zwigzku z powyzszym, w chwili obecnej Wéjt Gminy Jedwabnie nie ma podstaw prawnych do
zawarcia ww. porozumien.
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W odpowiedzi na pismo nr 50.4424.32.2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r. / data wpltywu
6 maja 2019 r./, w sprawie mozliwosci wyptaty wynagrodzenia nauczycielom oraz
pracownikom obstugi szkét za okres prowadzonego strajku na podstawie zawartego
porozumienia, Regionalna Izba Obrachunkowa w Olsztynie wyjasnia, co nastepuje:

Tut. Izba na stronie internetowej www.olsztyn.rio.gov.pl
w dziale ,Informacje” zamiedcita w dniu 25 kwietnia 2019 roku informacje dla jednostek
samorzgdu terytorialnego w woj. warminsko-mazurskim dotyczaca wyptat wynagrodzenia
nauczycielom oraz pracownikom obstugi szkét za okres prowadzonego strajku.

W powyzszym komunikacie Izba podkreslita, iz strajkujgcym pracownikom, za czas
strajku, nie przystuguje zaden ze skltadnikéw wynagrodzenia, stosownie do zapiséw art. 23
ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych /Dz. U. z 2019 r.
poz. 174/.

Ponadto, tut. Izba podzielita stanowisko Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie
z dnia 9 kwietnia 2019 r. /pismo nr WIAS-710/27/19/, w ktérym wskazano m.in,, ze: ,Dziatania
polegajgce na wyptacie wynagrodzenia za czas strajku pracownikom uczestniczqcym w strajku lub
tez zmierzajqce do obejscia przepisu, ktory nie przewiduje zachowania prawa do wynagrodzenia
na czas strajku, nalezatoby uznac za niezgodne z prawem.”

Niemniej jednak, Gtéwny Rzecznik Dyscypliny Finanséw Publicznych Pan Leszek Skiba
w rozmowie z PAP wyjasnit, ze w zwigzku ze strajkiem nauczycieli i nizszymi wydatkami
na wynagrodzenia, w kasach samorzaddw zostato wiecej pieniedzy, tym samym: ,Samorzqdy
mogq je wykorzystaé na wyptate wynagrodzen dla nauczycieli, na przykitad za dodatkowe zajecia
z uczniami. Nie bedzie to naruszeniem dyscypliny finansow publicznych pod warunkiem, ze takie
dodatkowe zajecia rzeczywiscie sie odbedq" - powiedziat Skiba. "Naruszeniem dyscypliny finanséw
publicznych moze by¢ jednak forma wyptaty rekompensaty bedqgcej prébq obejscia zasady
nieptacenia za strajk” - podkreslit”/http://samorzad.pap.pl/depesze/wiadomosci_pap/191012/.

Jednoczesnie, tut. Izba informuje, ze przewiduje sie, iZ problematyka wynagrodzen
nauczycieli za okres strajku, bedzie przedmiotem obrad na najblizszym posiedzeniu Krajowej
Rady Regionalnych Izb Obrachunkowych.

W tym miejscu nalezy wskazacd, ze Izba nie ma uprawnien do dokonywania powszechnie
obowiazujgcej wyktadni przepiséw prawa. W zwigzku z tym niniejsze wyjas$nienie nalezy
potraktowaé, jako stanowisko Izby, ktdre nie jest wigzace dla wnioskujgcego o udzielenie
wyjasnienia, jak réowniez dla organdw rozstrzygajacych w konkretnych sprawach.
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