Zarzadzenie Nr 51/2021
Wijta Gminy Jedwabno
z dnia 05 lipca 2021 roku
W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury

w Jedwabnie.

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Jedwabnie.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Jedwabnie
stanow1 zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§2

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszezone w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Jedwabno oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Jedwabnie.

§3

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem.
§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Jedwabno.
§5

Zarzagdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

( Stlawomjf Ambroziak)



Zalacznik do zarzadzenia Nr 51 /2021
Wajta Gminy Jedwabno z dnia 05.07.2021 r.

Wéjt Gminy Jedwabno

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Jedwabnie

I. Nazwa i adres samorzadowe] instytucji kultury:

Gminny Osrodek Kultury w Jedwabnie
ul. 1 Maja 63, 12-122 Jedwabno

I1. Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko Dyrektora Gminnego Oérodka Kultury w Jedwabnie powinien
spetnia¢ ponizsze wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom na podstawie uméw mi¢dzy- narodowych lub przepisdw prawa wspolnotowego, przystuguje
prawo do pojecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite; Polskiej;

- wyksztalcenie wyzsze, preferowane o kierunku artystycznym Iub kulturalno — oswiatowym, polgczone lub
uzupetnione o ekonomiczne, menadzerskie lub zarzadzanie;

© Znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
samorzgdu gminnego, finanséw publicznych, prawa zaméwien publicznych, prawa pracy oraz przepisow w
zakresie dzialania jednostki kultury;

~ petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych:

" nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepsiwo sScigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

- brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
Ktoryeh mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

" umiejgtnosci organizatorskie, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarkg finansowa Jednostki;
+ zdolnoscei logistyczno — artystyczne, znajomosé problematyki instytucji kultury oraz znajomos¢ specyfiki
spotecznoscei lokalnej;

- dyspozycyjnosé i kreatywnosé oraz wysoka kultura osobista;

- doswiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznymi, itp.;

umiejetnosé Sprawnego, samodzielnego pozyskiwania informacji niezbednych do funkcjonowania
kierowanej jednostki;

* umiejetnosé pracy w zespole oraz pracy pod presja czasu;

" posiadanie wizji prowadzenia o$rodka kultury, ktérym ma w przysziosci zarzadzac,

- fatwos¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi oraz umiejetnogé skutecznego radzenia sobie ze stresem;
- terminowosé, rzetelno$é i sumiennosé w prowadzeniu spraw organizatorskich:

- doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych, w lym we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi na realizacje projektow z dziedziny kultury;

" prawo jazdy kat. B,

- preferowane doswiadczenie na stanowisku kierowniczym w instytucjach kultury;



III. Informacja o warunkach pracy:

- miejsce i charakter pracy: charakter pracy kulturalno — o$wiatowy, praca w budynku Gminnego O$rodka
Kultury ul. 1 Maja 63, 12-122 Jedwabno oraz w terenie, praca przy monitorze ekranowym, system pracy
Jednozmianowy, budynek w czgsci dostosowany do 0séb niepetnosprawnych;

- stanowisko pracy zwiazane z przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku oraz praca w terenie, bezposredni
kontakt z interesantami.

IV. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV);

+ list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu;

- kwestionariusz osobowy wg wzoru dostepnego w zalgczniku do ogloszenia internetowego w BIP;

- dokumenty potwierdzajace wymagania w zakresie wyksztalcenia (dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty, itp.);

- dokumenty potwierdzajace staz pracy (swiadectwa pracy oraz inne dokumenty potwierdzajace zatrudnienie);
- oswiadczenie o:

a) posiadanym obywatelstwie;

b)posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

¢) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe:

d) niekaralnosci w zakresie pelnienia funkeji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - klauzula RODO

weg wzoru dostepnego w zataczniku do ogloszenia internetowego w BIP:

‘0$wiadczenie o braku przeciwwskazai zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

' Opracowany program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju Gminnego Osrodka
Kultury w Jedwabnie z uwzglednieniem gospodarki finansowej jednostki oraz wspolpracy ze srodowiskami

tworczymi, organizacjami pozarzadowymi i spotecznoscia lokalng.

V. Informacje dodatkowe;

- dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Jedwabnie (pok. nr 20),
ul. Warminiska 2, 12- 122 Jedwabno lub przesfac za posrednictwem poczty w terminie do dnia 19 lipca 2021
r. do godz. 15:30 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Jedwabnie”:

- informacje o warunkach organizacyjno — finansowych Gminnego Oérodka Kultury w Jedwabnie, w tym
planow finansowych i rzeczowych na okres po rozstrzygnigciu konkursu oraz inne ogélne informacje na
temat dzialalno$ci jednostki, udzielane beda w Gminnym Oérodku Kultury pod nr telefonu 89 6213042,

- aplikacje zlozone po wyzej wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane, liczy sig faktyczna data wplywu
dokumentéw do Urzedu Gminy w Jedwabnie;

-~ wybrany w drodze konkursu kandydat zostanie powotany na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Jedwabnie na okres 3 lat:

* przedkladane kserokopie dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
wilasnorgeznym podpisem kandydata, a w przypadku kserokopii dwustronnych - potwierdzenic z kazdej
strony;

- dokumenty aplikacyjne powinny by¢ pouktadane chronologicznie, spicte w sposob uniemozliwiajacy ich
dekompletacje oraz ponumerowane.

VL. Etapy przeprowadzenia konkursu:

Przeprowadzenie konkursu bedzie obejmowato co najmniej dwa posiedzenia komisji:

- I posiedzenie komisji, do dnia 21 lipca 2021 r., na ktérym nastapi ustalenie spetnienia warunkow
okreslonych w ogloszeniu;

- Il posiedzenie komisji, w dniu 26 lipca 2021 r., na ktérym beda przeprowadzone rozmowy z uczestnikami
konkursu.



VIL Lista kandydatéw spelniajacych wymogi formalne zostanie upowszechniona na stronie BIP Gminy
Jedwabno (www.bip.jedwabno.pl ) oraz na tablicy ogloszent Urzedu Gminy w Jedwabnie.

Osoby zakwalifikowane do 11 etapu naboru, spetniajace warunki formalne zawarte w ogloszeniu, zostang
powiadomione telefonicznie lub poczta elektroniczng o godzinie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Wyniki konkursu zostang upowszechnione na stronie BIP Gminy Jedwabno (www.bip.jedwabno.pl) oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Jedwabnie.

Stawomir Amhbroziak



